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МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ «НОВОКАЛАМИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА №6» 

Справка по результатам контроля реализации профориентационного минимума 

Цель контроля: рганизация профориентационного минимума, реализация 
мероприятий профориентационного минимума в сентябре–октябре 2023/24 учебного 
года. 

Период проверки: 28.10.2024–29.10.2024. 

  В рамках реализации Федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального 
проекта «Образование» и в соответствии с Методическими рекомендациями по 
созданию Единой  модели  профессиональной ориентации обучающихся 6-11 классов 
образовательных организаций Российской Федерации, реализующих образовательные 
программы основного общего и среднего общего образования 

  В 2024/25 учебном году школа реализует профориентационный минимум на 
основном уровне (5- 9 классы), 10-11 классы –продвинутый уровень. 

Цель реализации: 

 -основного уровня 6-9 классы реализации – формирование у 
обучающихся готовности к профессиональному самоопределению; 

-продвинутого уровня -10-11 классы- дальнейшее развитие у 
обучающихся готовности к профессиональному самоопределению и 
приобретение ими компетенций по определенным профессиям (группам 
профессий), которые востребованы на современном рынке труда. 

Задачи основного уровня (5-9 )классы : 

• развитие представлений обучающихся о современном разнообразии 
профессий и специальностей, важности трудовой деятельности и выбора ее 
специфики, возможностях профессионального образования; 

• информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных 
на рынке труда специалистов; 

• развитие мотивации обучающихся к профессиональному самоопределению; 
• диагностика склонностей обучающихся к профессиональным направлениям. 

Для реализации программы основного уровня в МБОУ «НСШ №6» для участия 
обучающихся 6–11-х классов в профориентационной деятельности созданы следующие 
организационные и методические условия: 

• назначен ответственный по профориентации – заместитель директора по 
учебно-воспитательной работе Шишкина Н.Ю, 
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• определены ответственные специалисты по организации профориентационной 
работы – классные руководители Ивакина М.А.; 

• специалисты по организации профориентационной работы прошли 
инструктаж по организации и проведению профориентационной работы 
объемом 36 академических часов; 

• сформированы учебные группы для участия в профориентационных 
мероприятиях из числа обучающихся 6–9-х классов; 

• разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей обучающихся; 

• включение в рабочие предметные программы часов профориентации в 
соответствии с требованиями; 

• включена внеурочная деятельность «Россия-мои горизонты»» 
• обеспечена регистрация и работа на платформе «Билет в будущее». 

Задачи продвинутого уровня 10-11 классы 
• пройти диагностику на платформе «Билет в будущее» 
• вызвать личную заинтересованность в к профессии в определенной области; 
• сформировать готовность обучающихся к самоопределению в профессии 
• включить в рабочие программы по предметам часы по профориентации в 

соответствии с требованиями; 
• включена внеурочная программа внеурочной деятельности «Россия-мои 

горизонты»; 
• обеспечить получение начального профессионального образования; 
• заключить партнерские договоры с предприятиями-партнерами 

 

Для реализации профориентационного минимума привлечены партнеры: 

• Енисейский многопрофильный техникум 
• ООО АС «Прииск Дражный» 
• ФАП Новая Калами 
• ДК «Калами» 

Формат привлечения партнеров к реализации профориентационного минимума в 
2024/25 учебном году: 

• организация и проведение профессиональной практики на базе организации-
партнеров; 

• организация и проведение познавательных экскурсий на предприятия; 
• привлечение организаций-партнеров к участию в фестивале профессий. 
 

В период с 01.09.2024 до 31.10 20234в рамках профориентационного минимума 
реализованы следующие мероприятия: 

Дата Мероприятие Ответственный 
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02.09.2024 В расписании занятий внеурочной деятельности 
6–11-х классов предусмотрено проведение 
профориентационных уроков еженедельно (по 
четвергам, 1 час) 

Заместитель 
директора по УВР . 

10.09.2024 Регистрация школы в проекте «Билет в 
будущее» – зарегистрировано 
(100%) обучающихся 6–11-х классов 

Классные руководители 

20.09.2024 Обеспечена возможность участия в онлайн-
диагностике обучающихся 6–11-х 
классов. Приняли участие в диагностике 90% 
обучающихся 6–11-х классов 

Педагог-психолог 
Мыльникова 
Д.А.классные 
руководители 

21.09.2024–
27.09.2024 

Проведены групповые консультации с 
обсуждением результатов онлайн-диагностики 

Педагог-психолог 
Мыльникова Д.А. 

18.09.2024 Обеспечена возможность участия   родителей 
обучающихся 6–11-х классов в родительском 
собрании по профориентации  

Зуева Л.А., директор 
школы 

10.10.2024 Экскурсия на Енашиминскую ГЭС 9 класс Цель: 
познакомить обучающихся с подробностями 
ежедневной профессиональной деятельности 
конкретных специалистов, погрузить их в 
профессиональный контекст,  

Классный 
руководитель  
Ислентьвева В.В. 

01.10.2024г Заключен контракт на сетевое обучение с ЕМТ 
г.Енисейск. Начали обучения по профессиям: 
слесарь по ремонту машин , повар 

Киселёва О.В., тютор 

Выводы: 

1. Школа реализует профориентационный минимум на основном и продвинутом 
уровне в полном объеме. План мероприятий включает все необходимые 
мероприятия, предусмотренные для указанных уровней. 

2. Мероприятиями для реализации профориентационного минимума охвачены 
100 процентов обучающихся 6–11-х классов. 

3. В реализации профориентационного минимума используются разнообразные 
формы урочной и внеурочной деятельности, современные педагогические 
технологии. 

Рекомендации: 

1. Активизировать разъяснительную работу среди обучающихся и их родителей 
(законных представителей) о возможностях участия в проекте «Билет в 
будущее». 

2. Усилить контроль со стороны классных руководителей за прохождением 
обучающимися профессиональных диагностик и использованием 
индивидуальных рекомендаций, выданных детям по результатам диагностик, 
в построении индивидуальных маршрутов школьников. 
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3. Привлекать родителей учащихся к участию в реализации 
профориентационного минимума. 

 

 

            Заместитель директора школы по УВР                              Н.Ю.Шишкина 
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